PARITAIR COMITE VOOR DE WARENHUIZEN

PC 312

VERKLARING BlJ DE COLLECTIEVE
ARBEIDSOVEREENKOMST VAN
21 SEPTEMBER 2015 BETREFFENDE HET
TIUDSKREDIET

In het kader van de uitvoering van de CAO van
21-09-2015 betreffende het tijdskrediet, wijzen
de leden van het Paritair comité voor de
warenhuizen erop dat de werknemers van 53
jaar en ouder, die een
eindeloopbaantijdskrediet genieten, op basis
van de uitzondering bepaald in artikel 8 § 5 van
CAO nr. 103, eveneens in aanmerking komen
voor een toeslag van het sociaal fonds, zoals
bepaald in artikel 13 van de CAO van 21-09-
2015. Deze interpretatie komt overeen met de
wil van de ondertekenende partijen van de CAO
van 21-09-2015 en betekent geen uitbreiding
van de doelgroep voor wie de toeslag bedoeld
is, de CAO van 9-12-2011 — waarvan de CAO van
21-09-2015 de ononderbroken verlenging is —
voorzag namelijk in het recht op deze toeslag
voor alle werknemers in
eindeloopbaantijdskrediet ouder dan 50 jaar.

COMMISSION PARITAIRE DES GRANDS
MAGASINS

CP 312

DECLARATION A LA CONVENTION COLLECTIVE
DE TRAVAIL DU 21 SEPTEMBRE 2015 RELATIVE
AU CREDIT-TEMPS

Dans le cadre de I'exécution de la CCT du 21-09-
2015 relative au crédit-temps, les membres de
la Commission paritaire des grands magasins
relevent que les travailleurs de 53 ans et plus
qui bénéficient d’un crédit-temps fin de
carriére, sur base de I'exception prévue a
I"article 8 § 5 de la CCT n° 103, entrent
également en ligne de compte pour pouvoir
bénéficier du complément du fonds social tel
qgue prévu par l'article 13 de la CCT du 21-09-
2015. Cette interprétation correspond a la
volonté des parties signataires de la CCT du 21-
09-2015 et ne constitue pas un élargissement
du groupe-cible auquel est destiné le
complément, la CCT du 9-12-2011 — dont la CCT
du 21-09-2015 est la prolongation
ininterrompue — prévoyant le droit a ce
complément pour tous les travailleurs en crédit-
temps fin de carriere de plus de 50 ans.



